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Ledigheden i byerne i 1. halvar 2010

Stigning i ledigheden i byerne fra 1. halvar 2009 til 1. halvar 2010

Opgorelsen af ledighed omfatter personer i byerne, som er fgdt i Grgnland, eksklusiv
Ivittuut.

Stigning i antallet af  Antallet, som var bergrte af ledighed, var i gennemsnit 2.558 personer om méneden i
bergrte af ledighed... 1. halvar 2010 mod 2.138 personer i 2009 i samme periode. Det er en stigning pa 420
personer i gennemsnit pr. maned. Dette svarer til en stigning fra 7,5 pct. i 1. halvar

2009 til 8,8 pct. i 1. halvar 2010.

...der var ogs4 en stigning 1 1. halvar 2010 var i gennemsnit 1.549 personer medio ledige pr maned mod 1.339
i antallet af medio ledige  personer i samme periode i 2009. Antallet af medio ledige er dermed steget med 210
personer i gennemsnit pr. maned, hvilket svarer til en stigning fra 4,7 pct. i 1. halvar
2009 til 5,3 pct. i 1. halvér 2010.
Figur 1 viser udviklingen i det gennemsnitlige antal personer pr. maned i byerne, der
var henholdsvis bergrte af ledighed og medio ledige i perioden 1. halvér i drene 2008
til 2010.

Figur 1. Udviklingen i antallet af medio ledige og bergrte af ledighed i byerne i 1. halvar 2008-2010
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 ar i 2008, 15 og 63 ar i 2009 samt 15 og 64 ar i 2010, fodt i
Grgnland og bosiddende i byerne, ekskl. lvittuut



Starst stigning i antallet af ~ Antallet af berorte af ledighedi Nuuk steg med 150 personer i 1. halvar 2010 i forhold
berarte af ledighed er sket  til aret fgr. Antallet som var bergrte af ledighed, var i gennemsnit 474 personer om
i Nuuk... ménedenil.halvir 2010 mod 324 personer i 2009 i samme periode. Bergrte af ledig-
hed steg til 5,4 pct. af den potentielle arbejdsstyrke i 1. halvr 2010 mod 3,8 pct. i
samme periode i 2009.

Starst relativ stigning af  11lloqqortoormiut steg berorte af ledighed mest i pct. i forhold til andre byer. I1.
bergrte af ledighed i  halvar 2010 steg bergrte af ledighed i llloqqortoormiut til 18,4 pct. af den potentielle
Illogqortoormiut...  arbejdsstyrke mod 12,2 pct. i 2009 i samme periode. Dermed har Illogqortoormiut
hgjst ledighed i forhold til den potentielle arbejdsstyrke.

fald i antallet af medio 1 Tasiilaq faldt medio ledige fra 70 personer i 1. halvar 2010 til 47 personer i samme
ledige i Tasiilag...  periode. I 1. halvar 2010 faldt medio ledighed til 4,0 pct. mod 6,3 pct. i 1. halvar
2009.

Ledige fodt udenfor  Tidligere opggrelser af ledigheden har ikke omfattet ledigheden blandt personer fgdt
Grgnland  udenfor Grgnland. Den har generelt set vaeret af et minimalt omfang. Saledes var i
gennemsnit kun 37 personer, fgdt udenfor Grgnland, bergrt af ledighed om méneden
i 1. halvar 2009, eller 0,5 pct. af den potentielle arbejdsstyrke for personer der er fgdt
udenfor Grgnland. Det tilsvarende gennemsnit er steget til 59 personer i samme peri-
ode i 2010, eller 0,8 pct. af den potentielle arbejdsstyrke for personer der er fgdt
udenfor Grgnland. Tilsvarende er det gennemsnitlige antal medio ledige om mane-
den, fgdt udenfor Grgnland, steget fra 23 til 35 personer eller fra 0,8 pct. til 1,3 pct. af
den potentielle arbejdsstyrke for personer der er fadt udenfor Grgnland.

For en beskrivelse af begreberne medio ledighed og bergrt af ledighed henvises til
kapitel 7 Opgorelsesmetode og definitioner.
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Kapitel 1
Den potentielle arbejdsstyrke

Definition  Antallet af ledighedsbergrte eller medio ledige settes i forhold til den potentielle ar-
bejdsstyrke, s& man far en stgrrelse, der er sammenlignelig over tid samt med en til-
svarende stgrrelse i andre lande.

Begrebet den potentielle arbejdsstyrke omfatter i nerveerende publikation alle perso-
ner i alderen 15- 64 dr, idet aldersgreensen for mulig tildeling af alderspension i 2010
er 65 ar, som er fpdt i Gronland og bosiddende i en by. Ivittuut er ikke er med i denne
opgerelse af ledigheden. Den potentielle arbejdsstyrke udggr 29.208 personer, sva-
rende til 51,7 pct. af befolkningen, som er fgdt i Grgnland, er mellem 15-64 ar og som
boede i byerne pr. 1. januar 2010.

Det skal naevnes, at alderen for ret til alderspension blev heevet fra 64 ar i 2009 til 65
ar i 2010, hvilket sa medfgrer aendringer i afgreensningen af den potentielle arbejds-
styrke til hhv. 15-63 ar og 15-64 &r.

Den potentielle  Den potentielle arbejdsstyrke er steget fra 28.490 personer pr. 1. januar 2009 til
arbejdsstyrke er  29.208 personer pr. 1. januar 2010. Stigningen er pd 718 personer, svarende til en
steg  stigning pa 2,5 pct.

Den potentielle arbejdsstyrke vises i tabel 1 og figur 2.

Tabel 1. Den potentielle arbejdsstyrke pr. 1. januar 2009 og 2010 fordelt pa byer og ken

Zndringer fra Procentvise eendringer
2009 2010 2009 til 2010 i antal fra 2009 til 2010
lalt Maend Kvinder lalt Maend Kvinder lalt Meand Kvinder lalt Maeend Kvinder
Antal Antal Procent

lalt ............. 28.490 14.622 13.868 29.208 14.985 14.223 718 363 355 25 2,5 2,6
Nanortalik ....... 894 470 424 907 480 427 13 10 3 1,5 2.1 0,7
Qaqortoq ........ 2.103 1.057 1.046 2.128 1.063 1.065 25 6 19 1,2 0,6 1.8
Narsag .......... 993 515 478 1.011 526 485 18 1 7 1,8 2,1 1,5
Paamiut ......... 1.054 588 466 1.021 565 456 -33 -23 -10 -3,1 -3,9 -2,1
Nuuk ............ 8.550 4.226 4324 8.809 4.328 4.481 259 102 157 3,0 2,4 3,6
Maniitsoq ........ 1.738 928 810 1.783 971 812 45 43 2 2,6 4,6 0,2
Sisimiut .......... 3.377 1.772 1.605 3.447 1.836 1.611 70 64 6 2,1 3,6 0,4
Kangaatsiaq ..... 395 218 177 371 200 171 -24 -18 -6 -6,1 -8,3 -3,4
Aasiaat .......... 1.916 996 920 1.991 1.043 948 75 47 28 3,9 4,7 3,0
Qasigiannguit . ... 737 401 336 809 436 373 72 35 37 9,8 8,7 11,0
llulissat .......... 2.804 1.422 1.382 2.847 1.429 1.418 43 7 36 1,5 0,5 2,6
Qeqertarsuaq ... 578 303 275 577 296 281 -1 -7 6 -0,2 -2,3 2,2
Uummannaq ..... 832 448 384 847 448 399 15 0 15 1,8 0,0 39
Upernavik ........ 727 382 345 839 451 388 112 69 43 15,4 18,1 12,5
Qaanaaq ......... 397 212 185 395 214 181 -2 2 -4 -0,5 0,9 -2,2
Tasiilag .......... 1.1 546 565 1.149 565 584 38 19 19 3,4 3,5 3,4
llogqortoormiut .. 284 433 146 277 134 143 -7 4 3 25 29 21

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 63 ar i 2009 og mellem 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. lvittuut
Tilsvarende tabel for 2008 og 2009 kan ses i publikationen om ‘Ledigheden i byerne i 2008’ og ‘Ledigheden i byerne i 2009’

Tabel 2. Den potentielle arbejdsstyrke fordelt pa alder, 2010

lalt 15-19 2024 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-61 62 63 64
lalt ........ 29.208 3.748 3.526 2928 2270 2.254 3.957 3.974 2988 2.131 565 284 309 274
Mend ...... 14985 1.873 1.767 1494 1.144 1.180 2.018 1.997 1.613 1.134 317 142 164 142
Kvinder ..... 14.223 1875 1.759 1434 1.126 1.074 1939 1.977 1.375 997 248 142 145 132

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 63 ar i 2009 og mellem 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. lvittuut
Tilsvarende tabel for 2008 og 2009 kan ses i publikationen om ‘Ledigheden i byerne i 2008’ og ‘Ledigheden i byerne i 2009’
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Figur 2.

Ledigheden i hovedtal

Figur 3.

Seesonvarieret ledighed

Den potentielle arbejdsstyrke fordelt pa alder, 2010
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 64 ar, fedt i Granland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut

Kapitel 2
Udvikling i ledigheden

Den gennemsnitlige medio ledighed pr. méned i 1. halvar 2010 var pa 1.549 perso-
ner, svarende til 5,3 pct. af den potentielle arbejdsstyrke. I 2009 var den tilsvarende
andel 4,7 pct. i samme periode, svarende til 1.339 personer. Dette er en stigning med
210 personer i gennemsnit pr. maned.

Antallet af personer, der i 1. halvar 2010 var bergrte af ledighed, var i gennemsnit pr.
méned pa 2.558, svarende til 8,8 pct. af den potentielle arbejdsstyrke mod 7,5 pct. i
2009 samme periode. Dette udggr en stigning med 420 personer i absolutte tal.

Figur 3 illustrerer den gennemsnitlige manedlige udvikling i hhv. medio ledighed og
bergrte af ledighed fordelt p4 méneder i &rene 2008 til 2010.

Udviklingen i antallet af medio ledige og bergrte af ledighed i byerne i 2008-2010 for-
delt pa maneder
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 64 &r, fadt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut

Figur 3 viser tydeligt, at ledigheden i byerne udvikler sig i forhold til seeson eller ars-
tid. Antallet af ledige er generelt hgjest i starten af &ret for siden hen at falde henover
foraret og er lavest i sommerméanederne.
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Sterst absolut stigning  Ledigheden er generelt steget, men i et par byer har udviklingen varet en anden. Den
i Nuuk...  stgrste absolutte stigning i gennemsnit pr. méaned er sket i Nuuk, hvor bergrte af le-
dighed er steget fra 3,8 pct. i 1. halvar 20009 til 5,4 pct. i 1. halvar 2010, svarende til
en stigning fra 324 til 474 personer. Antallet af bergrte af ledighed er steget med 150
personer i gennemsnit pr. maned. Nuuk har séledes den hgjeste stigning i bergrte af
ledighed, set i forhold til de andre byer. Derimod er andelen af personer, der i perio-
den har veeret medio ledige, i gennemsnit pr. maned faldet fra 2,1 pct. til 2,0 pct.,
svarende til et fald med 10 personer, fra 182 i 1. halvar 2009 til 172 personer i samme
periode i 2010.

Starst relativ stigning i Det stgrste relative stigning, malt i procent af den potentielle arbejdsstyrke, er sket i
Illoggortoormiut...  Illoggqortoormiut, hvor andelen af medio ledige er steget fra 8,3 pct. i 1. halvar 2009
til 12,0 pct. i samme periode i 2010. Antallet af bergrte af ledighed er ligeledes steget

fra 12,2 pct. i 1. halvar 2009 til 18,4 pct. i samme periode i 2010.

Starst absolut fald i Bergrte af ledighed i Narsaq er faldet med 12 personer i gennemsnit pr. méned i 1.
Narsaq...  halvar 2010 - fra 182 personer i 1. halvér 2009 til 170 personer i samme periode i
2010. Antallet af medio ledige er derimod steget — fra 116 personer i gennemsnit pr.
méned i 1. halvar 2009 til 121 personer i 1. halvar 2010. Andelen af bergrte af ledig-
hed er dermed faldet til 16,8 pct. i 1. halvar 2010, hvor andelen af bergrte af ledighed
i 1. halvar 2009 var pa 18,3 pct.

Storst relativ fald i Det stgrste fald, mélt i procent af den potentielle arbejdsstyrke, er sket i Upernavik,
Upernavik...  hvor bergrte af ledigheden er faldet fra 13,0 pct. i 1. halvdr 2009 til 10,9 pct. i 1.
halvar 2010. Antallet af medio ledighed er faldet fra 8,4 pct. i 1. halvar 2009 til 6,7
pct. i samme periode i 2010; det svarer til den neststgrste relative fald i medio ledig-

hed, ud af 4 byer, hvor medio ledighed faldt.

Tabel 3. Antallet af medio ledige i gennemsnit pr. maned i byerne i 1. halvar 2008-2010 i antal og pct.
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Antal personer Procent
i gennemsnit pr. maned i gennemsnit pr. maned

2008 2009 2010 2008 2009 2010
Byerialt ... 1.331 1.339 1.549 4,7 4,7 53
*Nanortalik ................ 81 75 95 9,1 8,4 10,5
Qagortog ......ii 119 129 163 5.9 6,1 7,7
Narsag .......ooveiiii 93 116 121 9,2 11,7 12,0
Paamiut ... ... 38 44 50 3,6 4,2 4,9
NUuuk oo 222 182 172 2,6 21 2,0
Maniitsog ... 121 122 169 7,0 7,0 9,5
Sisimiut ... 72 76 127 2,2 2,2 3.7
Kangaatsiagq .........cooiiiiii 35 43 42 8,7 10,8 11,2
Aasiaat ... 165 125 142 9,1 6,5 7.1
Qasigiannguit ... 36 23 47 51 3,1 5,8
HNulissat ... ... 87 157 173 31 5,6 6,1
Qegertarsuag . .........o.iiii 26 28 38 4,4 4,9 6,5
Uummannag ........oooeoiiiiiiiii 48 47 50 58 5.7 58
Upernavik ... 38 61 56 5.4 8,4 6,7
Qaanaaq ... i 0 17 25 0,1 4,3 6,3
Tasilag ... 127 70 47 1,7 6.3 4,0
llloggortoormiut ... 22 24 33 7.5 83 12,0

* Der har ikke veeret medio ledige i juni i Nanortalik, se forklaring i Kap. 7
Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 &r i 2008, 15 og 63 ar i 2009 samt 15 og 64 ar i 2010, fedt i Granland og bosiddende i byerne,
ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.
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Tabel 4. Antallet af berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned i byerne i 1. halvar 2008-2010 i antal og pct.
. _____________________________________________________|

Antal personer Procent
i gennemsnit pr. maned i gennemsnit pr. maned

2008 2009 2010 2008 2009 2010
Byerialt ................. 2.001 2.138 2.558 71 75 838
Nanortalik ... 106 102 138 11,9 11,4 15,2
Qagortog ... 159 194 222 7.8 9,2 10,4
T T 134 182 170 13,3 18,3 16,8
Paamiut ... ... 66 77 130 6.3 7.3 12,7
NUUK 365 324 474 43 38 54
Maniitsoq ... ... 190 182 221 11,0 10,5 12,4
Sisimiut ... 115 148 195 35 4,4 57
Kangaatsiag ... 75 66 60 18,3 16,7 16,2
Aasiaat ... 230 188 219 12,7 9.8 11,0
Qasigiannguit ... 52 38 74 7.3 5.1 9,1
lulissat ... ... 133 231 240 4,7 8.2 84
Qeqertarsuag . ..........ooviiiii e 37 45 60 6,1 1,7 10,4
UUmmannag . .......ooveiiiiiiiii i 74 89 78 8,9 10,7 9,2
Upernavik ......... ... ... 71 95 91 9,9 13,0 10,9
QaaNaaQ ... 1 33 36 0,3 8,4 9,1
Tasiilag ... 166 11 101 15,2 10,0 88
llloggortoormiut ..ot 29 35 51 10,0 12,2 18.4

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 &r i 2008, 15 og 63 ar i 2009 samt 15 og 64 ar i 2010, fedt i Granland og bosiddende i byerne,
ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Storre ledighed blandt
meend end blandt kvinder

Kapitel 3
Ledigheden opgjort pa ken, aldersgrupper og uddannelser

Tabellerne 4 og 5 viser ledigheden i gennemsnit pr. maned for henholdsvis kvinder og
mend, fordelt pd byer. Som det fremgar, er ledigheden hgjere blandt maend end
blandt kvinder. I 1. halvdr 2010 var ledigheden henholdsvis 2,2 og 3,0 procentpoint
hejere for meend end for kvinder, malt p4 henholdsvis medio ledige og bergrte af
ledighed. Der er dog en enkelt by, hvor ledigheden ligger hgjere for kvinderne. Det
drejer sig om Qaanaag.

Mendenes generelt hgjere ledighed skyldes isaer deres stgrre tilknytning til seesonaf-
hengige fag, fx bygge- og anlaegsvirksomhed. Udover dette kan en del af forskellen
begrundes i, at meend har en stgrre tilknytning til arbejdsmarkedet end kvinder (jf.
Grgnlands Statistik: Rapport om arbejde og ledighed i Grgnland, november 1995). En
del af kvinderne er ikke i arbejde og stér ikke til radighed for arbejdsmarkedet, ek-
sempelvis fordi de er pa barselsorlov eller hjemmegéaende.
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Tabel 5. Medio ledige i gennemsnit pr. maned fordelt pa byer og ken, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2010
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Antal personer Procent
i gennemsnit pr. maned i gennemsnit pr. maned

1 alt Maend Kvinder I alt Maend Kvinder
Byerialt ...l 1.549 957 592 53 6.4 4,2
*Nanortalik ... 95 62 33 10,5 12,9 1,1
Qagortog . ... 163 101 63 1,7 9,5 59
7 T 121 81 40 12,0 15,4 83
Paamiut ... 50 31 19 4,9 55 4,1
Nuuk oo 172 102 70 2,0 24 1,6
Maniitsoq ... 169 112 57 9,5 11,5 7,0
Sisimiut ... 127 75 52 3,7 4,1 3.2
Kangaatsiaq ............ccooviiiiiiiiiii 42 23 19 11,2 11,3 1M1
Aasiaat ... 142 93 49 71 8,9 5.1
Qasigiannguit ... 47 32 16 58 73 4,2
Nulissat ... 173 96 78 6,1 6.7 55
Qegertarsuaq . .........ooiiiiii 38 26 12 6,5 8,7 4,3
Uummannag ... 50 33 17 58 74 41
Upernavik ......... ... 56 32 24 6,7 7.2 6,2
Qaanaaq ... 25 13 12 6,3 6,2 6,4
Tasiilag ... 47 27 20 4,0 4,8 33
lllogqortoormiut ... 33 19 14 12,1 14,3 9,9

* Der har ikke vaeret medio ledige i juni i Nanortalik, se forklaring i Kap. 7
Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 &r i 2008, 15 og 63 ar i 2009 samt 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne,
ekskl. lvittuut. Totalerne er beregnet som et gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Tabel 6. Berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa byer og ken, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2010
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Antal personer i gennemsnit pr. maned Procent i gennemsnit pr. maned

lalt Meend Kvinder lalt Maend Kvinder
Byerialt ... 2.558 1.535 1.023 838 10,2 7,2
Nanortalik ... 138 86 52 15,2 17,8 12,2
Qagortog ... 222 131 91 10,4 12,4 8,5
Narsag ... 170 109 60 16,8 20,8 12,4
Paamiut ........... .. 130 85 45 12,7 15,1 98
Nuuk oo 474 277 197 5.4 6.4 4,4
Maniitsoq ... 221 139 82 12,4 14,3 10,1
Sisimiut ... 195 112 83 57 6,1 5,2
Kangaatsiaq ............cccoviiiiiiiiiii 60 33 27 16,2 16,5 15,9
Aasiaat ... 219 139 80 11,0 13,3 8,4
Qasigiannguit ... 74 46 28 9,1 10,5 75
lulissat ... 240 132 107 84 9.3 7,6
Qegertarsuaq . .........ooiiiiii 60 41 19 10,4 13,8 6,9
Uummannag ... 78 51 27 9,2 11,3 6,8
Upernavik ......... ... 91 53 39 10,9 11,6 10,0
Qaanaaq ... 36 19 17 9,1 9,0 9,2
Tasilag ... 101 55 46 8,8 9,7 7,8
Ittoqgortoormiit ... 51 28 23 18,4 20,7 16,2

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 ar i 2008, 15 og 63 ar i 2009 samt 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne,
ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennemsnit af drets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Tabellerne 7 og 8 viser fordelingen af henholdsvis medio ledige og bergrte af ledig-
hed fordelt pé aldersgrupper og kgn. Som det fremgér af tabellerne 6 og 7, har grup-
pen af 20-24-arige den stgrste relative ledighed malt i henholdsvis medio ledighed,
som er pa 6,6 pct. af aldersgruppen, og bergrte af ledighed, som er pa 11,1 pct. af
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aldersgruppen. Den hgjeste ledighedsprocent findes generelt blandt den unge del af
befolkningen i Grgnland.

Uddannelsesssgende 1 gvrigt skal det bemarkes, at en stor andel af personer i de yngste aldersgrupper er
under uddannelse og derfor reelt ikke star til rddighed for arbejdsmarkedet. Den reel-
le ledighedsprocent for de yngre aldersgrupper — iszer de 15-19-arige — er derfor hgje-
re end det umiddelbart fremgér af tallene i tabellerne 7 og 8.

Tallene i tabellerne 7 og 8 kan findes i Grgnlands Statistiks statistikbank i hjemmesi-
den www.stat.gl i udvidet form. Som ekstra til de neevnte tabeller kan man blandt
andet i statistikbanken lave en fordeling pé byer, maneder og ar.

Tabel 7. Medio ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa ken og alder, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2010

|
lalt 1519 20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-61 62 63 64

Antal personer i gennemsnit pr. maned

lalt .............. 1.549 123 233 193 136 132 230 212 150 95 23 9 12 3
Mend ............ 957 74 127 112 79 81 137 141 105 66 18 7 8 2
Kvinder ........... 592 50 107 80 57 51 93 A 45 29 4 2 4 1

Procent i gennemsnit pr. maned

lalt .............. 53 33 6,6 6,6 6,0 59 58 53 50 4,4 4,0 3,0 38 1,0
Meend ............ 6,4 39 7.2 7.5 6.9 6,9 6.8 71 6.5 5.8 58 4,6 51 1,6
Kvinder ........... 4,2 2,7 6,1 5,6 5,0 4,7 4,8 3,6 3,2 2,9 1,7 1,4 2,4 0,4

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennem-
snit af arets forste seks méneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Tabel 8. Berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned fordelt pa ken og alder, opgjort i antal og pct., 1. halvar 2010
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
lalt 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-61 62 63 64

Antal personer i gennemsnit pr. maned

lalt .............. 2.558 218 391 324 227 219 379 349 234 152 33 15 15 4
Mend ............ 1.535 129 214 181 130 129 218 223 158 104 26 10 10 4
Kvinder ........... 1.023 89 177 142 98 90 160 126 76 48 7 5 5 1

Procent i gennemsnit pr. maned

lalt .............. 88 58 11,1 11,0 10,0 9,7 9,6 88 7.8 71 58 51 4,8 1,5
Mend ............ 10,2 69 121 12,1 13 109 108 11,2 98 9,1 8.2 6.8 6.3 2,5
Kvinder ........... 7,2 48 10,1 9,9 8,7 8,3 8.3 6,4 55 4,8 2,8 3.4 3,1 0,5

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 64 ar i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennem-
snit af drets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Starstedelen af  Af tabellerne 9 og 10 fremgar fordelingen af ledige pd uddannelsesgrupper og ken.

de ledige  Her ses det, at langt hovedparten af de ledige er ufaglerte. De ufagleerte ledige ud-

er ufagleerte  gjorde 86,8 pct. (1.344 personer) af den samlede medio ledighed i gennemsnit pr.
méned i 1. halvar 2010. Ud af de ufaglerte ledige var 830 meend og 514 kvinder.

I forhold til den potentielle arbejdsstyrke udgjorde personer, der har en uddannelse
indenfor kontor og handel (HK), 2,0 pct. af den samlede medio ledighed i gennemsnit
pr. maned i 1. halvar 2010. Dette svarer til, at 31 personer med en uddannelse inden-
for HK har veeret medio ledige i gennemsnit pr. méned i 1. halvar 2010. Ud af disse 31
personer var 18 kvinder og 13 mand.

Personer med en uddannelse indenfor Jern og metal udgjorte 1,2 pct. af den samlede
medio ledighed i gennemsnit pr. maned, svarende til 18 personer pr. maned, som alle
var mend.
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Tabel 9. Medio ledige i gennemsnit pr. maned, fordelt pa uddannelsesgrupper og ken i 1. halvar 2010
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

| alt Maend Kvinder | alt Maend Kvinder
Antal Procent

Lalt 1.549 957 592 100,0 100,0 100,0
Uddannelse uoplyst ............. ... ... 3 2 1 0,2 0,2 0,2
Jernogmetal ... 18 18 0 1,2 1,8 0,0
Byggeoganleeg ........ .. ... 29 27 2 1,9 2,8 0.3
HK 31 13 18 2,0 1,3 3,1
Levnedsmiddel .......... ... ... 20 7 13 1,3 0,8 2,1
Sefartog fiskeri .......... ... 34 30 4 2,2 3,1 0,7
Fiskeindustri ........ ... .. 1" 8 3 0,7 0,8 0,5
Padagogiske og socialefag ................ ...l 33 2 31 2,1 0,2 5.2
Grafiskefag ...........o 1 1 1 0,1 0,1 0,1
Serviceomradet .......... . 1 0 1 0,1 0,0 0,2
Mellemlange uddannelser .................................. 22 19 4 1.4 1.9 0,6
Diverse uddannelser ............. .. ... ... .l 3 2 1 0,2 0,2 0,1
Ufagleert ....... . ... . .. ... 1.344 830 514 86,8 86,7 86,9

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 64 &r i 2010, fadt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennem-
snit af arets forste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.

Tabel 10. Berarte af ledighed i gennemsnit pr. maned, fordelt pa uddannelsesgrupper og ken i 1. halvar 2010
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

| alt Meend Kvinder | alt Meend Kvinder
Antal Procent

lalt . 2.558 1.535 1.023 100,0 100,0 100,0
Uddannelse uoplyst.............ccooiiiiiii 4 2 2 0,2 0,1 0,2
Jernogmetal. ... 30 30 1 1,2 1,9 0,0
Byggeoganleeg ...........ooo i 48 43 5 1,9 2,8 0,5
HK 55 22 33 2,1 1.4 3,2
Levnedsmiddel ...... ... . ... .. 35 12 23 1.4 0,8 2,2
Sefart og fiskeri...................c 53 45 8 2,1 3,0 0,8
Fiskeindustri. .............. o 15 1 4 0,6 0,7 04
Paedagogiske og socialefag .........................L. 59 4 56 2,3 0.2 54
Grafiskefag............... 1 0 1 0,0 0,0 0,1
Serviceomradet. . ... ... 3 1 3 0,1 0,0 0,3
Mellemlange uddannelser......................ooooii L. 37 32 6 1,5 2,1 0,6
Diverse uddannelser ............. .. ... 4 3 1 0,2 0,2 0,1
Ufagleert........ ... 2.213 1.331 882 86,5 86,7 86,2

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 64 ér i 2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut. Totalerne er beregnet som et gennem-
snit af drets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til totallerne og er i heltal.
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Problem at beregne
langtidsledigheden

Tabel 11.

Kapitel 4
Antallet af hyppigt ledige

Det ville veere gnskeligt at kunne opggre antallet af langtidsledige, men det er ikke
muligt preecist at méle l&engden af en given persons ledighedsperiode. Det skyldes, at
den ledige kun har pligt til at lade sig registrere pa arbejdsmarkedskontoret i sin
kommune to til fire gange om maneden. Det er ikke pligtigt at meddele kommunen,
hvis den enkelte opnar beskeftigelse. P4 nuvarende tidspunkt er det kun muligt
skgnsmeessigt at beregne, hvor mange personer der "hyppigt er ramt af ledighed”.

Personer berort af ledighed i ni maneder
|

Antal
Periode personer
3. kvt. 2005 - 1. kvt. 2006 395
4, kvt. 2005 - 2. kvt. 2006 479
1. kvt. 2006 - 3. kvt. 2006 399
2. kvt. 2006 - 4. kvt. 2006 341
3. kvt. 2006 - 1. kvt. 2007 388
4. kvt. 2006 - 2. kvt. 2007 417
1. kvt. 2007 - 3. kvt. 2007 335
2. kvt. 2007 - 4. kvt. 2007 307
3. kvt. 2007 - 1. kvt. 2008 241
4. kvt. 2007 - 2. kvt. 2008 263
1. kvt. 2008 - 3. kvt. 2008 175
2. kvt. 2008 - 4. kvt. 2008 101
3. kvt. 2008 - 1. kvt. 2009 179
4, kvt. 2008 - 2. kvt. 2009 235
1. kvt. 2009 - 3. kvt. 2009 253
2. kvt. 2009 - 4. kvt. 2009 223
3. kvt. 2009 - 1. kvt. 2010 262
4, kvt. 2009 - 2. kvt. 2010 205

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 64 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut.

Langt de fleste lande klassificerer en langtidsledig som en person, der har veret ledig
i ni p4 hinanden fplgende méneder, hvilket er grunden til, at intervaller pd ni mane-
der er valgt her. Nogle af disse personer kan i Ipbet af de ni maneder have haft kortva-
rige arbejdsforhold, men deres tilknytning til arbejdsmarkedet mé alligevel karakteri-
seres som meget Igs.

Det ses, at skgnnene for langtidsledighed desuden er preeget af seesonudsving. En del
af de langtidsledige kommer i beskaftigelse, nar ledigheden generelt er lavest i arets

3. kvartal.

Tallene er sterkt sesonvarierende, hvorfor der skal sammenlignes med samme ni
méneders periode i foregdende &r. Se fx 4. kvartal, der er fremhevet med fed skrift.

Tabel 11 er illustreret grafisk i figur 4.
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Figur 4. Personer bergrt af ledighed i ni maneder
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem 15 og 64 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut.

Tabel 12.

Kapitel 5
Hyppigheden af ledighedsperioder

Tabel 12 viser antal personer fordelt efter antal maneder, de har veret ledige i en 5-
arig periode fra 3. kvartal 2005 til 2. kvartal 2010. Der er tale om en simpel optalling,
séledes at en person, der fx har veret ledig i én méned i 2005 og igen én méned i
2007, men ellers har vaeret beskaftiget hele perioden, vil blive registreret som haven-
de to maneder med ledighed i den 5-arige periode. Manederne med ledighed ligger
séledes ikke ngdvendigvis i forlengelse af hinanden.

Tabellen skal laeses séledes, at fx 2.541 personer, svarende til 17,7 pct. af alle ledige i
den 5-drige periode har veeret ledige i 4-6 méneder. Desuden er den kumulative pro-
cent samt det kumulerede antal personer opgjort. Heraf fremgér det, at fx 7.985 per-
soner, svarende til 55,8 pct. af alle ledige i den 5-4rige periode, har veret ledige i seks
maneder eller derunder.

Antal ledighedsberarte personer i lobet af 3. kvartal 2006 til 2. kvartal 2010

fordelt efter antal maneder med ledighed

|
Kumuleret Kumuleret

Antal maneder med ledighed Antal Procent antal procent
13 5.444 38,0 5.444 38,0
A6 oo 2.541 17,7 7.985 55,8
T-8 1.109 1,7 9.094 63,5
012 1.531 10,7 10.625 74,2
13-15 859 6,0 11.484 80,2
16-18 o 577 4,0 12.061 84,2
1921 491 34 12.552 87,7
2224 L 407 2,8 12.959 90,5
2527 o 314 2,2 13.273 92,7
28-30 .. 251 1,8 13.524 94,4
31533 L 213 1,5 13.737 95,9
34-36 . 149 1,0 13.886 97,0
OVer 36 ............................................. 435 3’0 14.321 100'0

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 ar i 2006 til 2008, 15 og 63 &r i 2009 samt 15 og 64 ar i
2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut.

Side 12

Ledigheden i byernei 1. halvar 2010



Figur 5.

Indsamling af data

Det fremgér af tabel 11 at 9.094 personer har veret bergrte af ledighed i otte mdneder
eller mindre i den betragtede 5-drige periode, Det svarer til 63,5 pct. af samtlige per-
soner, der har varet ledige i lgbet af perioden. Det betyder, at de resterende 6.336
personer har veret bergrte af ledighed i ni maneder eller mere i lgbet af den betragte-
de periode. Det svarer til at 36,5 pct. af samtlige ledige har varet langtidsledige (jf.
kapitel 4).

Tabel 11 er illustreret grafisk i figur 5.
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Anm.: Figuren indeholder kun personer mellem hhv. 15 og 62 &r i 2006 til 2008, 15 og 63 &r i 2009 samt 15 og 64 ar i
2010, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut.

Kapitel 6
Registrering af ledighed

Ledighedsstatistikken omfatter kun personer, der er fgdt i Grgnland. Personer, der
spger arbejde under ferie eller uddannelse, betragtes ikke som ledige, og indgér derfor
ikke i statistikken.

Statistikken er baseret pd Grgnlands Statistiks ledighedsregister. Statistikken omfatter
fra om med 2010 de 15-64-arige, der har henvendt sig til kommunernes arbejdsmar-
kedskontorer for at fa anvist arbejde. P4 nuvaerende tidspunkt er der primeert to grup-
per af arbejdssggende, der henvender sig til arbejdsmarkedskontorerne:

- Medlemmer af SIK, der for at fa udbetalt arbejdsmarkedsydelse (tidligere takst-
meessig hjelp) skal henvende sig til arbejdsmarkedskontorerne. Disse personer
kan hgjst modtage arbejdsmarkedsydelse i 13 uger i lgbet af 12 pa hinanden fgl-
gende méneder. Henvendelser herefter er motiveret ud fra fortsat gnske om at fa
anvist arbejde.

— Den anden gruppe indeholder fortrinsvis personer, der for at fa udbetalt trangs-
vurderet eller udvidet behovsvurderet hjelp, er palagt at henvende sig til ar-
bejdsmarkedskontorerne, medmindre det er benbart urimeligt pd grund af hel-
bredsmassige eller personlige arsager. Disse personer kan derfor figurere i ledig-
hedsstatistikken over en leengere sammenheangende periode.

Personer, der fir udbetalt arbejdsmarkedsydelsen, vil derfor ofte maksimalt veere
registreret som ledige i en periode pa 13 uger i lgbet af et &r, jf. ovenstdende. Derimod
kan personer, der far udbetalt trangsvurderet eller udvidet behovsvurderet hjelp, i
princippet vaere registreret hele éret.
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Maniitsoq og Qaqortoq

Hver méned modtager Grgnlands Statistik stamkortoplysninger eller elektroniske
indberetninger fra arbejdsmarkedskontorerne fra de 4 store kommuner samt fra de
enkelte bygder i det omfang, det er muligt for dem. Der modtages oplysninger om de
lediges personnummer, uddannelse, hvilken dag de har henvendt sig samt hvilken
dag de eventuelt er anvist arbejde. I 2010 indberettede alle 4 store kommuner med
hver deres byers data elektronisk.

Fejlkilder

Ledighedsstatistikken vil ikke opfange den skjulte arbejdslgshed. Den skjulte arbejds-
lpshed kan omfatte fplgende grupper:

— Underbeskaftigede, dvs. allerede beskaftigede lsnmodtagere, der gnsker eller er
i stand til at udvide deres arbejdsindsats, herunder personer der er tvunget til un-
derbeskaftigelse f.eks. i form af nedsat arbejdstid.

- Marginale grupper, idet det ma antages, at ikke alle ledige henvender sig pé ar-
bejdsmarkedskontoret og bliver registreret. Det vil seerligt geelde for personer, der
ikke opfylder betingelserne for at modtage takstmaessig hjelp eller andre former
for offentlig hjeelp under arbejdslgshed. Derfor er der fx sandsynligvis flere ledige
under 18 ar end der registreres.

— Personer, der fx er beskaftiget via mandetimeordningerne, registreres ikke som
ledige.

— Personer, der er selverhvervende og som vealger ikke at melde sig arbejdslgse,
hvis de er midlertidigt udsat for arbejdslgshed.

— Personer, der holdes i gang under lavsasonen af virksomheder, i form af kurser,
personlig udvikling mv.

Maniitsoq og Qaqortoq indberetter ledigheden for byer sammen med ledigheden for
bygder. P& baggrund af befolkningsstatistikkens oplysninger har Grgnlands Statistik
adskilt de ledige i byer fra de ledige i bygder. Eftersom befolkningsstatistikken er op-
gjort pr. 1. januar 2010, vil der som fglge af flytninger mellem byen og bygden kunne
opsta afvigelser mellem den beregnede ledighed i forhold til den reelle ledighed.
Denne afvigelse er dog meget lille og a@ndrer ikke det samlede billede.

Kapitel 7
Opgorelsesmetode og definitioner

Kommunesammenlaegning pr. 1. Januar 2009

I forbindelse med kommunesammenlagningen 1. januar 2009 blev alle 17 elektroni-
ske indberetninger flettet til 4 store indberetninger, sendt fra hver storkommune.
Dette skabte et problem for ledighedsregistreringssystemet samt for registreringen af
lokaliteter i folkeregisteret. Som fglge heraf har Grgnlands Statistik ikke kunne f& de
gnskede data til de fastlagte indberetningstider. Efterfolgende skulle man andre pa
datastrukturen, bl.a. i forbindelse med forhgjelsen af alderspensionsalderen fra 63 ar i
2008 til 64 ar i 2009, hvorfor publikationerne for hhv. 1. kvartal 2009, 1. halvéir 2009
og 3. kvartal 2009 udskydes pa ubestemt tid. Tallene i statistikbanken for naevnte
perioder er opdateret.

Medio ledige
Medio ledige er et udtryk for den andel af de ledige, der har vaeret ledige i bade forste

og sidste halvdel af en given maned. Dette tal er et tilneermet udtryk for den gennem-
snitlige ledighed.
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Medio ledige i juni i
Nanortalik

En person antages, at vere ledig pd opgerelsesdatoen, hvis personen har henvendt sig
pa arbejdsmarkedskontoret inden for et 14-dages interval inden opggrelsesdatoen,
hvis der ikke er blevet anvist arbejde inden opggrelsesdatoen, og hvis denne person
henvender sig igen senest 14 dage efter den sidste henvendelse. De fleste kommuner
kreever henvendelse mindst hver 14. dag og som regel hver uge, for at der kan udbeta-
les offentlig hjeelp.

I Nanortalik har arbejdsmarkedskontoret kun registreret henvendte ledige i starten og
slutningen af maneden juni. Dette skaber et usynligt medio ledige i ledighedsstatistik-
ken. Grgnlands Statistik opererer af medio ledige mindst hver 14. dag og som regel
hver uge. Dette har Nanortalik i Kommune Kujalleq ikke opnéet i juni.

Berort af ledighed

Bergrt af ledighed forteeller direkte, hvor mange personer der i lgbet af en maned
mindst en gang har henvendt sig til arbejdsmarkedskontoret som arbejdssggende.
Tallet er ikke et udtryk for den gennemsnitlige ledighed, da en del af dem der hen-
vender sig, kan anvises arbejde eller selv opnar beskeftigelse efter henvendelsen.
Ogsé denne gruppe bliver registeret som bergrte af ledighed, idet de var ledige, da de
henvendte sig.

Den potentielle arbejdsstyrke, fadt i Gronland/fedt udenfor Grgnland

Den potentielle arbejdsstyrke er i nervaerende publikation opgjort som samtlige perso-
ner primo 2010 mellem 15 og 64 ar, fodt i Grenland og boende i byerne, idet der end-
nu ikke findes et ngjagtigt mal for den faktiske arbejdsstyrke.

Hvis opggrelsen udvides til at omfatte personer fgdt uden for Grgnland, gges den
potentielle arbejdsstyrke til 33.795 personer, ekskl. Ivittuut, jf. Grenlands befolkning
1. januar 2010.

Antallet af personer mellem 15-64 &r, som er fgdt udenfor Grgnland, udger 4.587
personer pr. 1. Januar 2010, hvilket svarer til 13,6 pct. af hele den potentielle arbejds-

styrke.

Tidligere opgorelser af ledigheden har ikke omfattet ledigheden blandt personer fgdt
udenfor Grgnland. Den har generelt set veeret af et minimalt omfang.

Séledes var i gennemsnit 59 personer fgdt uden for Grgnland bergrt af ledighed pr.
maned i 1. halvar 2010. Dette svarer til 1,3 pct. af den samlede potentielle arbejds-
styrke pa 33.795.

35 personer, fgdt uden for Grgnland, var i gennemsnit medio ledige pr. maned i 1.
halvér 2010, svarende til 0,1 pct. af den samlede potentielle arbejdsstyrke p& 33.795.

Seettes det gennemsnitlige antal bergrte af ledighed pr. maned blandt sével personer
fgdt i som uden for Grgnland i forhold til den samlede potentielle arbejdsstyrke, bliver
ledighedsprocenten 7,7 pct. Det svarer til et fald p 1,1 procentpoint i forhold til op-
gorelsen for personer fgdt i Grgnland. De samlede bergrte af ledighed i gennemsnit
pr. maned udger 2.617 personer og den samlede potentielle arbejdsstyrke pr. 1. Janu-
ar 2010 udggr 33.795 personer.

Den tilsvarende beregning for de medio ledige resulterer i en samlet gennemsnitlig
ledighedsprocent pa 4,7. Det svarer til et fald pa 0,6 procentpoint i forhold til opggrel-
sen for personer fgdt i Grgnland. Medio ledige fgdt i Grgnland udger 1.558 i gennem-
snit pr. mdned og medio ledige fgdt udenfor Grgnland udggr 35 personer i gennem-
snit pr. mdned. De samlede medio ledige i gennemsnit pr. méned udger derfor 1.523.
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Tabel 13.

Hgj ledighed hos 18-arige

Tabel 14.

Ved at medtage fgdte uden for Grgnland vil ledighedsmalene saledes falde, idet antal-
let i teelleren af ledige kun stiger med fa personer, mens antallet af personer i nevne-
ren stiger relativt meget.

Fodt i Gronland/fedt uden for Grgnland

Fodt i Gronland er ikke et pracist mél for hjemmehgrende eller ‘gronlaendere’. Et antal
ledige ’etniske gronleendere’ indgar ikke i statistikken, fordi de er fedt uden for landet,
fx pa Rigshospitalet. En del af de personer, der ikke indgér i statistikken, fordi de ifgl-
ge CPR-registret er fgdt uden for landet, kategoriseres af kommunerne som fgdt i
Grgnland.

Det bgr dog bemerkes, at ifglge Sundhedsprofilundersggelsen fra 1994 er der god
overensstemmelse mellem fgedested og fplelsen af at veere gronlender, idet 97 pct. af
dem, der var fgdt i Grgnland, folte sig som grgnlaendere og kun tre pct. fglte sig som
bade og. Overensstemmelsen var mindre for personer fgdt i Danmark, hvor 20 pct.
folte sig badde som grenlendere og danskere og syv pct. som gronlendere (kilde: Peter
Bjerregaard, Tine Curtis, Frank Senderovitz, Ulla Christensen, Tina Pars: Levevilkdr,
livsstil og helbred i Grgnland, DIKE 1995).

Ledigheden i byerne blandt unge mellem 15-18 ar i 2010

Den potentielle arbejdsstyrke blandt unge mellem 15-18 ar fremgar af Tabel 13.
Den potentielle arbejdsstyrke i byerne blandt unge mellem 15-18 ar, pr. 1. Januar 2010

lalt 15-arige 16-arige 17-arige 18-arige
lalt .......... 2.936 747 684 745 760
Meend ........ 1.462 367 364 342 389
Kvinder ....... 1.474 380 320 403 371

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 18 ar, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. Ivittuut.
Totalerne er beregnet som et gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til

totallerne og er i heltal.
De fleste af de unge i disse aldre som er i den potentielle arbejdsstyrke, er under ud-
dannelse og bgr maske derfor holdes uden for den potentielle arbejdsstyrke, selv om
mange formentlig har et lgnnet job uden for skoletiden. Dette vil blive sggt belyst i en
senere publikation.

Tabel 14 viser, at der forekommer enkelte tilfeelde, hvor unge under 18 ar er registre-
ret som ledige.

Bergrte af ledigheden blandt unge mellem 15-18 &r, uanset fodested

I alt 15-arige 16-arige 17-arige 18-arige
Antal personer i gennemsnit pr. maned
lalt .......... 59 2 6 14 37
Meend ........ 31 0 3 8 20
Kvinder ....... 28 2 3 6 17
Procent i gennemsnit pr. maned
lalt .......... 2,0 03 0,9 1,8 48
Mend ........ 21 0,1 0,9 2,3 51
Kvinder ....... 1,9 0,4 1,0 1,5 4,6

Anm.: Tabellen indeholder kun personer mellem 15 og 18 r, fedt i Grenland og bosiddende i byerne, ekskl. lvittuut.
Totalerne er beregnet som et gennemsnit af arets farste seks maneder, hvilket betyder at tallene ikke altid summer til
totallerne og er i heltal.

Andelen af 18-arige, som er bergrte af ledighed, er meget hgjere end den tilsvarende
andel blandt de 15-17-arige og skyldes primeert, at man fgrst far ret til at fa offentlige
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ydelser, ndr man fylder 18 &r. Dette taler for, at Grgnlands Statistik a2ndrer afgreens-
ningen af savel de ledige som den potentielle arbejdsstyrke til de 18-62-arige. Herved
reduceres de ledige kun ganske lidt, mens den potentielle arbejdsstyrke reduceres
forholdsvist meget ved beregning af ledighedsprocenten, som séaledes vil stige, alt
andet lige.

Flytning af personer fra arbejdsmarkedskontorer til socialkontorer

I starten af 2008 begyndte nogle af kommuner at overdrage folk som ikke kunne pé&-
tage sig anvist arbejde til socialforvaltningerne, for primeert at kunne tage sig af de
reelle arbejdssggende. Dette fortsatte Nuuk med i 2009 og 2010.

Arbejdsmarkedsydelse

Reglerne for arbejdsmarkedsydelse fremgar af Landstingsforordning nr. 5 af 1. juni
2006 om arbejdsmarkedsydelse.

Formalet med arbejdsmarkedsydelsen er at sikre registrerede hjemsendte og ledige,
som har en tilknytning til arbejdsmarkedet, samt syge en gkonomisk kompensation
for tabt arbejdsfortjeneste i uforskyldte ledighedsperioder, hjemsendelsesperioder og
sygdomsperioder. Retten til arbejdsmarkedsydelse opnés ved 13 ugers sammenhan-
gende beskeeftigelse som lgnmodtager i mindst 182 timer. Begge betingelser skal veere
opfyldt. Perioder med arbejdsmarkedsydelse teller ikke som optjent beskeaftigelse.
Arbejdsmarkedsydelsen kan ydes i sammenlagt 13 uger.

Arbejdsmarkedsydelse udbetales med en fast takst pr. time, der udggr 90 % af mind-
stelgnnen for en ikke-faglaert arbejder efter overenskomsten mellem SIK og Landssty-
ret.

Trangsvurderet hjelp

Trangsvurderet hjelp ydes efter bestemmelserne i Landstingsforordning nr. 10 af 1.
november 1982 om hjalp fra det offentlige.

Betingelserne for trangsvurderet hjelp er:

— atder ikke kan anvises relevant arbejde,

- atde normale indkomster mere end rent forbigdende er ophert eller er steerkt
formindskede,

— at hjeelpen helt eller delvist kan afhjeelpe gkonomisk trang eller alvorlige tilpas-
ningsproblemer og

— atden pageldende ikke er berettiget til offentlig pension.

Udvidet behovsvurderet hjzelp

Udvidet behovsvurderet hjelp ydes ligeledes efter bestemmelserne i Landstingsfor-
ordning nr. 10 af 1. november 1982 om hjzlp fra det offentlige.

Hjeelpen fastsettes efter et skgn over behovet. Udvidet behovsvurderet hjelp er mere
rummelig end trangsvurderet hjelp. Hjelpen har til formal at skabe mulighed for, at
den pageldende kan klare sig selv og sine forpligtelser, fx i forbindelse med familie-
forggelse, dgdsfald eller andre sociale begivenheder, som supplement til takstmaessig
hjelp eller under barsel.
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Signatur forklaring:

Oplysninger foreligger ikke
Oplysninger for usikre til at angives eller diskretionshensyn
Tal kan efter sagens natur ikke forekomme

0 Mindre end halvdelen af den anvendte enhed

- Nul

*  Forelgbigt eller ansldet tal

Eventuel henvendelse
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